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От 23 до 27 септември проектът A.M.O.R. проведе петдневно обучение в
Щутгарт, за да запознае участниците с основните резултати от работата по

проекта, като Каталога за добри практики и дигиталния наръчник.
Събитието, организирано от YES Forum, събра преподаватели, социални
работници и млади хора от различни държави в поредица от семинари,

презентации и учебни посещения.
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Обучението включваше и посещения на организации като
„Лебеншилфе Щутгарт“, която осигурява трудова заетост на
хора с увреждания, и „Рудолфс кафе“ - ресторант, в който

работят хора с умствени затруднения. Те бяха вдъхновяващи

примери за това как приобщаващите модели на работа могат
да помогнат на хората с различни потребности.
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Следващата среща на партньорите по проекта A.M.O.R. ще
се проведе през ноември в Билбао (Испания). Това ще

бъде важна възможност за обобщаване на извършените
дейности и обсъждане на следващите стъпки по проекта.
Срещата ще бъде и възможност за обмяна на опит и по-
нататъшно планиране на дейностите за включване.

СЛЕДВАЩА СРЕЩА ПО ПРОЕКТА
A.M.O.R.: ОБМЯНА НА ОПИТ И
БЪДЕЩИ ПЛАНОВЕ

ФИНАНСИРАНО ОТ ЕВРОПЕЙСКИЯ СЪЮЗ. ИЗРАЗЕНИТЕ ВЪЗГЛЕДИ И МНЕНИЯ ОБАЧЕ ПРИНАДЛЕЖАТ ИЗЦЯЛО НА ТЕХНИЯ(ИТЕ) АВТОР(И) И
НЕ ОТРАЗЯВАТ НЕПРЕМЕННО ВЪЗГЛЕДИТЕ И МНЕНИЯТА НА ЕВРОПЕЙСКИЯ СЪЮЗ ИЛИ НА ЕВРОПЕЙСКАТА ИЗПЪЛНИТЕЛНА АГЕНЦИЯ ЗА

ОБРАЗОВАНИЕ И КУЛТУРА (EACEA). ЗА ТЯХ НЕ НОСИ ОТГОВОРНОСТ НИТО ЕВРОПЕЙСКИЯТ СЪЮЗ, НИТО EACEA.

ПОСЛЕДВАЙТЕ НИ И БЪДЕТЕ ИНФОРМИРАНИ ЗА
ОСНОВНИТЕ ПОСТИЖЕНИЯ И РЕЗУЛТАТИ ОТ

ТОЗИ ПРОЕКТ
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